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ANEXO Il.- MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO
DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

D./DRIA oottt ettt , con DNI nUmero.....cccoeeeveeeeennnnn. en nombre y
representacion de la Sociedad .......cccoceeeiviniircie s, , con N.LF. .................. al objeto
de participar en la contratacion
(o 1= gTe] oY [gF= T b= TS PSP convocada
(oo SO TR O OSSOSO ,:

DECLARA bajo su responsabilidad:

12 Que la empresa a la que representa: (Marque una de las casillas)

O Es un Centro Especial de Empleo.

O Emplea a menos de 50 trabajadores

O Emplea a 50 o mas trabajadores y (Marque la casilla que corresponda)
O Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2% sean
trabajadores con discapacidad, establecida por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.
O Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8
de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter

excepcional de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

22 Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral

y social.

32 Que la empresa a la que representa: (Marque una de las casillas)

" Indiquese 6rgano, unidad o ente que tramita el expediente de contratacion.
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O Cumple con lo establecido en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboraciéon y
aplicacién de un plan de igualdad.

O En aplicacion del apartado 5 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la empresa no esta obligada
a la elaboracién e implantacidon del plan de igualdad.

42 Que la empresa a la que representa: (Marque una de las casillas)
O No pertenece a un grupo de empresas.

O Sipertenece a un grupo de empresas, en el sentido del articulo 42 del Cédigo de Comercio.
A efectos del articulo 149.3 LCSP, las empresas pertenecientes al grupo que se presentan
a la licitacién son las siguientes: (Indicar)

52 Ademas, declara bajo su responsabilidad que: (Marque una de las casillas)

[0 No es una empresa, en el sentido del articulo 1 del anexo | del Reglamento (UE) n.2
651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 20142,

[0 La empresa a la que represento tiene categoria de PYME y se define microempresa, al
ocupar a menos de 10 personas y tener un volumen de negocios anual o balance general
anual que no supera los 2 millones EUR. (articulo 2.3. del anexo | del Reglamento (UE) n.2
651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014).

[0 La empresa a la que represento tiene categoria de PYME y se define pequefia empresa, al
ocupar a menos de 50 personas y tener un volumen de negocios anual o balance general
anual que no supera los 10 millones EUR. (articulo 2.2. del anexo | del Reglamento (UE)
n.2 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014).

[0 La empresa a la que represento tiene categoria de PYME y se define mediana empresa, al
ocupar a menos de 250 personas y tener un volumen de negocios anual que no excede de
50 millones EUR o balance general anual que no excede de 43 millones EUR (articulo 2.1.
del anexo | del Reglamento (UE) n.2 651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio de 2014).

2 El anexo | del Reglamento (UE) n.° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, en su
articulo 1 titulado “Empresa” dispone lo siguiente: “Se considerara empresa toda entidad,
independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad econémica. En particular, se
consideraran empresas las entidades que ejerzan una actividad artesanal u otras actividades a
titulo individual o familiar, asi como las sociedades de personas y las asociaciones que ejerzan
una actividad econémica de forma regular.”
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[0 La empresa a la que represento no tiene categoria de PYME, al ocupar a 250 personas o
mas y tener un volumen de negocios anual que excede de 50 millones EUR o balance
general anual que excede de 43 millones EUR.

Fecha y firma de la entidad.

DIRIGIDO AL ORGANO DE CONTRATACION CORRESPONDIENTE
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