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Una mirada que
deja huella

Hace cinco anos lanzamos The
New Habitat con un proposito
claro: ofrecer un contenido que
no se consuma de forma rapi-
da, sino que invite a la pausay a
la reflexion. Ahora, esta quinta
edicion consolida ese compro-
miso con una propuesta que
no solo identifica lo que cambia
en nuestros espacios, sino tam-
bién lo que permanece en nues-
tra forma de habitarlos.

Desde APE Grupo conce-
bimos este proyecto como par-

- José Miguel Pellicer,
te de nuestro papel en el ecosis- CEO de APE Grupo

tema del diseno: no solo crear

productos ceramicos de calidad,
sino también activar el pensa-
miento, generar valor mas alla de lo comercial y com-
partir conocimiento con quienes dia a dia imaginany
construyen los espacios del presente y del futuro.

Esta nueva edicion de The New Habitat nace del
didlogo con un nutrido grupo de profesionales de dis-
tintas disciplinas y de la escucha atenta a lo que ocu-



rre en la arquitectura, el interiorismo, el urbanismo
o la innovacion social. Gracias a ellos —y al equipo in-
vestigador que da forma a cada pagina— hemos podi-
do identificar las narrativas emergentes que estan re-
dibujando el mapa del habitar.

El resultado no es una suma de tendencias, sino
un instrumento util para quie-
nes entienden el disefio como
un campo de decision cultural,
economica y ética. Porque cada
elecciéon proyectual —desde la
disposicion de una estancia
hasta los materiales que ele-
gimos— deja una huella. Y esa
huella, como bien sabemos des-
de el diseno ceramico, puede
ser superficial o profunda.

Gracias a las instituciones
y alos expertos que afio tras afno
confian en este proyecto. Gra-
cias también a los profesionales
que, con su mirada, alimentan
una comunidad cada vez mas
exigente, sensible y preparada

para afrontar los retos que vienen.

En APE Grupo seguiremos apostando por crear
estos espacios de reflexion colectiva. Porque cuando
el conocimiento se comparte, el disefio deja de ser solo
una practica y se convierte en una manera de pensar
el mundo.



El disefio como
herramienta
transformadora

Los espacios cambian mds rapido que las personas, y es
que son estos los que se adaptan al momento, al usua-
rio, al clima o a la tendencia, segiin sea necesario. En-
tender el disefio como la herra-

mienta clave que da servicio en

base a una necesidad es esencial

en el mundo actual. Diseiamos

para las personas y damos res-

puesta a sus requisitos. Arikon Bl

presidente del Consejo

En este proceso de enten- General de Colegios Oficiales

de Decoradores y Disefiadores

der los espacios, desde el disefio delnterior




interior analizamos cada uno de los aspectos que in-
terfieren en él, como la luz, el olor o la temperatura, y es
asi como los lugares nos cuentan sus historias. Nues-
tro trabajo es saber transmitir estas historias de forma
visual al usuario final, ademas de resolver las necesi-
dades de este.

Creamos espacios adaptados y a su vez adapta-
bles. Imaginamos sitios para sanar y cuidar, respetan-
do el medio y los materiales y poniendo en el centro

a las personas. Esta claro que
mejoramos la calidad de vida
mediante el diseno, y es por
ello que debemos adaptarnos al
momento. Por eso utilizamos la
tendencia no como una estética
transitoria, sino como una via
de estudio hacia la que se en-
camina nuestra sociedad. Las
tendencias son nuestra hoja de
ruta para crear nuevos espacios
habitables.

Como profesional del inte-
riorismo creo que estudios de
tendencias enfatizando la im-
portancia del disefio, como este
informe The New Habitat, nos
ayudan a entender los nuevos
espacios y el futuro del disefio
interior, usando este como la
herramienta clave para trans-
formar nuestras vidas.
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Metodologia

Este estudio se ha llevado a cabo a través de una me-
todologia mixta cualitativa y cuantitativa. Para ello se
ha realizado una investigacion de tendencias a través
de técnicas de coolhunting en un marco internacional,
ademads de reuniones con un panel de expertos profe-
sionales del disefio de interiores, la arquitectura y la
gestion y creacion de espacios.

Paralelamente se ha realizado una consulta a
expertos de los campos del disefio de interiores, la ar-
quitecturay el producto en Espana. Se ha contado con
360 respuestas. La consulta se realizé entre febrero y
marzo de 2025.
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La empatia como nueva
meétrica del diseno

Frente a una realidad marcada por la fragmentacion
social, la precarizacion emocional y la epidemia silen-
ciosa dela soledad —reconocida ya como una amenaza
global por la OMS—, disefiar espacios se ha vuelto una
forma de cuidar. No solo de responder a briefs o ten-
dencias pasajeras, sino de atender necesidades pro-
fundas, a menudo invisibles: conexién, pertenencia,
intimidad, consuelo.

Este informe nace desde ahi; desde la urgencia
de repensar el hédbitat como red de apoyo. Y lo que
encontramos, analizando las respuestas de cientos
de profesionales y los movimientos mds innovado-
res del sector, es una convergencia que no se da por
casualidad. En viviendas, oficinas, hoteles o espacios
comerciales, las propuestas que emergen no buscan
impactar: buscan acompanar.

La flexibilidad —la segunda prioridad de esta
edicion— ya no se traduce solo en espacios transfor-
mables, sino en entornos empaticos que pueden adap-
tarse a ritmos, emociones y modos de vida diversos. Y
aunque la viabilidad del negocio sigue presente como
criterio, su lugar en el tercer puesto revela una madu-
racion: crear valor también significa crear vinculos.



En paralelo, la sostenibilidad se consolida como
una preocupacion estable. El 54,2% de los profesio-
nales la considera un criterio clave a corto plazo, y
los clientes aceptan, de media, un 24,4 % mas de pre-
supuesto para lograr proyectos mas sostenibles. La
cifra es casi idéntica a la del afio pasado, lo que indica
una conviccién mds que una moda. También crece
el presupuesto general destinado al disefio: un 18,3 %
mas para el proximo ano, lo que marca un contexto de
inversion optimista y responsable.

Por orden de relevancia, el disefio de un espacio impacta en...

2025 2024
1° Bienestar de las personas 1° Bienestar de las personas
2° Funcionalidad 2° Viabilidad

3° Viabilidad 3° Funcionalidad

4° Estética 4° Estética

5° Impacto ambiental 5° Impacto ambiental

Fuente
The New Habitat 26/27.
APE Grupo + Futurea.



The New Habitat 26/27 no es solo un resumen
de tendencias. Es una lectura de lo que nos mueve
cuando proyectamos un espacio:lanecesidad de hacer
del disefio una herramienta para conectar, sanar y
acompanar en un tiempo que, mas que nunca, nos
reclama cercania.

*Evolucién de la aplicacién de criterios de sostenibilidad
en los proyectos de interiorismo en el corto plazo.
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Fuente
The New Habitat 26/27.
APE Grupo + Futurea.



Aumentos del porcentaje de presupuesto en disefio durante el préximo afio en:
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Fuente
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Fuente
The New Habitat 26/27.
APE Grupo + Futurea.
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