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PREGUNTAS TIPO TEST

1.- El Estatuto Basico del Empleado Publico:
a) Establece los principios generales aplicables al conjunto de las relaciones de empleo publico.
b) Es aplicable a los empleados de todas las AAPP pues tiene caracter basico
c) Las letras a)y b) son correctas.

2.- Aquellos empleados que estén trabajando en el Gabinete de la Alcaldesa, lo normal es que sean:

a) Interinos.
b) Eventuales.
c) Laborales.

3.- Sefdlese la respuesta correcta:

a) Solo pueden acceder al Cuerpo de Arquitectos Superiores del Ayuntamiento de Madrid, los
poseedores del titulo de Arquitecto/a.

b) Estar en posesion del titulo de Arquitecto/a, o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesidn
regulada, segun establecen las directivas comunitarias.

c) Estar en posesion de cualquier titulo de grado superior o licenciatura.

4.- Seiidlese la respuesta apropiada:

a) Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

b) Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad, objetividad y lealtad institucional.

c) Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad, objetividad, lealtad institucional y observancia de
las desigualdades por razén de género y discapacidad.

5.- Sefidlese la respuesta correcta:
a) La renuncia a la condicion de funcionario habra de ser manifestada por escrito voluntariamente y
serd aceptada expresamente por la Administracion.
b) La renuncia a la condicion de funcionario sélo requiere ser manifestada por escrito voluntariamente
y comunicada a la Administracién.
c) La renuncia a la condicidon de funcionario vale cualquier tipo de comunicacidn siempre que sea
voluntaria y aceptada expresamente por la Administracién.

6.- Los funcionarios se encontraran en una situacion de Servicios Especiales, cuando:
a) Sean designados miembros del Gobierno o de los dérganos de gobierno de las comunidades
auténomas y ciudades de Ceuta y Melilla.
b) Sean nombrados para desempefar puestos o cargos asimilados en su rango administrativo a altos
cargos.
c) Las letras a)y b) son correctas.
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7.- Los Arquitectos Superiores del Ayuntamiento de Madrid, corresponden:
a) Al Grupo A, Subgrupo Al.
b) Al Grupo A, Subgrupo Al.
c) Al Grupo B, Subgrupo B1.

8.- La Jubilacion de los funcionarios, es:
a) Derecho individual.
b) Derecho individual ejercido colectivamente.
c) Esun deber de los funcionarios.

9.- La progresion en la carrera profesional, es:
a) Derecho individual.
b) Derecho individual ejercido colectivamente.
¢) Esun deber de los funcionarios.

10.- Los funcionarios publicos tienen derecho a:

a) Vacaciones retribuidas de 18 dias habiles por cada afio de servicios y 7 dias de permisos.

b) Vacaciones retribuidas de 18 dias habiles por cada afio de servicios, 4 dias de permisos y 3 de
licencias.

c) Vacaciones retribuidas de 22 dias habiles por cada afio de servicios.
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