
TENEMOS MUCHO TRABAJO POR HACER 
TARIFAS MÍNIMAS    ACABAR CON LOS BAJOS HONORARIOS Y LA PRECARIEDAD LABORAL       CONSEGUIR UNA FORMACIÓN UNIVERSITARIA CON ENFOQUE 
MÁS PRÁCTICO Y EMPRESARIAL    DAR MAYOR VISIBILIDAD PÚBLICA A LA FIGURA DEL ARQUITECTO    APOYAR Y DIFUNDIR LOS NUEVOS ROLES QUE 
ASUMIMOS    FIN DEL TRABAJO GRATUITO: CONCURSOS DE ARQUITECTURA SIEMPRE PAGOS    REFORZAR LA FIGURA DEL ARQUITECTO QUE INTRVIENE EN 
LOS EDIFICIOS EXISTENTES    RECONOCIMIENTO DE LA AUTORÍA DE LOS ARQUITECTOS POR CUENTA AJENA    APOYAR Y FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO 
ENTRE LOS ARQUITECTOS    RECURSOS CONTRA LOS CONTRATOS Y PLIEGOS DE CONCURSOS ABUSIVOS    UNIÓN CON OTRAS PROFESIONES TÉCNICAS 
PARA DEFFENDER TEMAS COMUNES    DEFENSA DEL DERECHO CIUDADANO A LA CIUDAD, AL PATRIMONIO Y A LA VIVIENDA    ASEGURAR LA IGUALDAD 
ENTRE ARQUITECTAS Y ARQUITECTOS Y LA CONCILIACIÓN LABORAL    VISIBILIZACIÓN DE LOS REFERENTES FEMENINOS EN LA PROFESIÓN    APOYAR A LOS 
ARQUITECTOS EN SU INTERNACIONALIZACIÓN Y EN EL RETORNO DE LOS QUE SE MARCHARON    REDES DE CONTACTO CON COLEGIOS Y ASOCIACIONES 
EN EL EXTRANJERO    APOYO SINGULAR A LOS PEQUEÑOS ESTUDIOS EN EL ACCESO A CONCURSOS Y A SU VISIBILIDAD    APOYO A LA IMPLANTACIÓN EN 
LOS ESTUDIOS DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS COMO BIM E IA    BÚSQUEDA DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS FLEXIBLES ADECUADAS A LA LABOR DEL 
ARQUITECTO    INSISTIR ANTE LAS ADMINISTRACIONES EN SU ADECUACIÓN A LAS NUEVAS HERRAMIENTAS    POR UN COLEGIO FUERTE Y QUE NOS 
DEFIENDA DE VERDAD EN TODOS LOS ASPECTOS    POR UN COLEGIO VISIBLE Y QUE NOS HAGA VISIBLES ANTE EL PÚBLICO    FACILITAR LA PARTICIPACIÓN 
DE LOS COLEGIADOS EN LAS TOMAS DE DECISIONES    DIFERSIFICAR LAS FUENTES DE INGRESO DEL COAM    APOYAR LA ESPECIALIZACIÓN    DEFENDER 
QUE LA FORMACIÓN UNIVERSITARIA PUEDA COMPATIBILIZARSE CON EL TRABAJO EN ESTUDIOS O EMPRESAS, INCLUSO A TRAVÉS DEL COAM    ELIMINAR 
LAS OFERTAS ECONÓMICAS EN LOS CONCURSOS DE ARQUITECTURA PARA QUE LAS CONTRATACIONES ESTÉN CENTRADAS EN LA CALIDAD    NO HAY 
CALIDAD DE LA ARQUIETCTURA SIN RETRIBUCIONES DIGNAS     INSISTIR EN QUE LAS LICENCIAS DE LOS TRABAJOS DE LOS ARQUITECTOS LAS INFORMEN 
ARQUITECTOS    RECUPERAR UN CUERPO AUTONÓMICO DE ARQUITECTOS MUNICIPALES   ACABAR CON EL  INTRUSISMO CON RESPETO A LA LEY DE 
ORDENACIÓN DE LA EDIFICACIÓN    CONTROLAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS LISTA DE PERITOS EN LOS JUZGADOS ELIMINANDO LISTAS PRIVADAS    
DIFERENCIAR ENTRE UN MÓDULO MÁS BAJO PARA VISADO Y OTRO MÁS ELEVADO PARA HONORARIOS    SALVAGUARDAR A LOS ARQUITECTOS EN LOS 
TRÁMITES DE DECLARACIÓN RESPONSABLE    RECURRIR  SISTEMÁTICAMENTE LOS PLIEGOS DE CONCURSOS ABUSIVOS O INADECUADOS    COMBATIR LOS 
CONCURSOS DE PROYECTO Y OBRA    CONCURSOS CON TIEMPO SUFICIENTE, TRANSPARENTES Y PRESUPUESTOS DE OBRA REALISTAS    PROMOVER LA 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA TOMA DE DECISIONES URBANÍSTICAS    REFORZAR Y AMPLIAR PERMANENTEMENTE LOS SERVICIOS DEL CAT    
POTENCIAR LAS ASESORÍAS LABORA, FISCAL Y JURÍDICA POTENCIAR DEL COLEGIO            CURSOS DE FORMACIÓN DE AMPLIO AFORO Y PRECIOSS BAJOS.  
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